
 

 

 

 

MEDIACE KONFLIKTŮ – HR JAKO 

ROZHODČÍ? 

 

 

EVERESTA ČESKÉ BUDĚJOVICE 

Vás zve na odborné setkání: 

 Jak je důležitá nestrannost? 

 Dokážete rozpoznat problém v komunikaci vašich 

zaměstnanců? 

 Jaké jsou role mediátora, arbitra či facilitátora a kterou 

zvolit v jaké situaci? 

 Co můžeme o řešení konfliktů naučit naše manažery? 

Ondřej Vejsada, Ph. D. 

Absolvent Oaklands University obor psychologie a Univerzity Karlovy obor etopedie. Má za sebou 10 let 

pedagogické a lektorské práce. Obchodem si prošel od základního stupně obchodního zastupování, přes Key 

Account Managera, až po obchodního ředitele. Účastníkům kurzu poskytuje vždy přímou a jasnou zpětnou 

vazbu, dokáže velmi dobře vystihnout silné a slabé stránky všech zúčastněných. Zpětnou reakci podává 

motivačně, takže účastníci kurzu mají chuť se nadále rozvíjet.  

Pro více informací kontaktujte: 

Marii Šedivou 

administrátorku HR Klubu 

marie.sediva@everesta.cz 

+420 734 579 083 

 

Pro členy HR Klubu zdarma  

Pro e-členy 1 250 Kč  

Cena pro nečleny HR Klubu 2 250 Kč. 

Setkání se bude konat: 

12. února 2016 

od 9:00 do 12:00 hodin 

Na adrese: 

Everesta, s.r.o. 

Čechova 52 

České Budějovice 

 


