
 

 

 

KAIZEN – cesta k rozvoji 

EVERESTA HRADEC KRÁLOVÉ 

Vás zve na odborné setkání: 

 Kaizen jako pomoc zaměstnancům, aby o své 
práci přemýšleli a současně přinášeli nápady. 

 Jak zajistit, aby se tyto iniciativy nestaly pouze 
formální a zaměstnanci je využívali? 

 Co udělat z úrovně personalisty proto, aby byly 
projekty zavádění metod zlepšení procesů na 
pracovišti úspěšné? 

PaedDr. Eva Fargašová, CSc. 

 
Působila nejprve jako vysokoškolská učitelka, posléze v bankovním sektoru v oblasti marketingu, 

investičního bankovnictví, jako metodik a lektorka pro manažerské vzdělávání, trenér a kouč prodejních a 

manažerských dovedností. Kurzy vedené Evou Fargašovou respektují vzdělávací potřeby jednotlivých 

účastníků. Těm nabízí nejen nové poznatky a vlastní bohaté zkušenosti: klade řadu otázek, nutí k 

zamyšlení, jak lze nabyté vědomosti aplikovat v každodenní praxi. Podporuje kreativitu, učí prezentovat a 

obhajovat vlastní myšlenky a názory jednoduše a přitom nezjednodušovat, vnímat a vidět věci ve všech 

souvislostech. 

 

Pro více informací kontaktujte: 

Marii Šedivou 

administrátorka HR Klubu 

marie.sediva@everesta.cz 

+420 734 579 083 

 

Pro členy HR Klubu zdarma  

Pro e-členy 1 250 Kč  

Cena pro nečleny HR Klubu 2 250 Kč 

 

Setkání se bude konat: 

22. září 2016 

od 9:00 do 12:00 hodin 

Na adrese: 

Everesta, s.r.o. 

Kongresové centrum ALDIS 

Hradec Králové 

 

 

 

 


